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Rapport de la présidente 
2021-2022. 

Chers membres de l’ACCP, 
 
Quelle année bien remplie que celle qui vient de se terminer! J’ai l’impression que décembre est arrivé très vite cette année! Il 
me semble que les classes venaient à peine de commencer que c’était déjà l’Halloween et maintenant, d’un seul coup, les 
décorations et les chants de Noël sont partout autour de nous et la nouvelle année est à nos portes. 
  
Tandis que nous nous préparons à poursuivre notre travail durant la nouvelle année, c’est avec une grande satisfaction que nous 
repensons à ce que nous avons accompli au cours de cette dernière année; rien de tout cela n’aurait été possible sans le 
dévouement de tous nos bénévoles – aussi bien les membres de notre conseil d’administration national que les gens actifs au 
sein des sections et des comités ou qui nous offrent leur aide pour nos publications, nos prix ou d’autres activités de 
perfectionnement continu – nous nous appuyons sur la passion et l’énergie de nos nombreux bénévoles! Si vous faites partie de 
ce groupe formidable, merci! Et si vous avez du temps et souhaitez vous engager dans les nombreuses activités auxquelles 
participe notre association, dites-le-nous! Nous sommes toujours à la recherche de nouveaux collaborateurs. Vous connaissez le 
proverbe : « L’union fait la force ». C’est tellement vrai, et je pourrais ajouter que c’est aussi ce qui rend notre travail agréable et 
stimulant à mesure que nous apprenons à nous connaître et que nous resserrons nos liens avec cette merveilleuse association. 
Vous ne savez pas comment proposer vos services comme bénévole? Communiquez avec nous à : https://www.ccpa-
accp.ca/fr/ccpa-board-nominations/, nous serons heureux de vous accueillir parmi nous! 
 
En outre, il serait impossible pour nous de mener à bien toutes ces initiatives sans le dévouement et l’engagement du fantastique 
personnel de notre bureau national. Le nombre de nos membres a tellement augmenté au cours des dernières années que nous 
avons dû faire passer notre effectif à 27 membres et chaque équipe travaille à plein régime pour répondre à la demande toujours 
croissante. Si vous avez dû attendre pour obtenir une réponse à une demande d’information, sachez que ce n’est pas parce qu’on 
vous avait oublié, c’est simplement que plusieurs autres personnes avant vous attendaient aussi que leurs besoins soient 
satisfaits. Cette croissance et cette hausse de la demande nous ont fait prendre conscience qu’il nous fallait aussi agrandir l’équipe 
du bureau national. Il se peut donc que vous receviez des communications provenant d’un nouvel expéditeur ou que vous 
rencontriez un nouveau membre du personnel, mais notre engagement à vous servir rapidement et efficacement reste le même 
– nous sommes une association axée sur ses membres. L’expansion et la qualité de notre équipe sont largement attribuables à la 
vision de notre présidente-directrice générale, Kim Hollihan, Ph. D., qui sait déceler le talent et la passion chez les autres et leur 
ouvrir la voie pour leur permettre de se développer et de s’épanouir, faisant ainsi de l’Association l’un des meilleurs employeurs 
dans la région d’Ottawa. Un grand merci à Kim et à son équipe, nous vous sommes très reconnaissants de tout ce que vous faites 
pour nous – vous êtes formidables! Si vous souhaitez communiquer avec des membres de notre équipe, vous trouverez leurs 
photos et adresses de courriel à : https://www.ccpa-accp.ca/fr/team/. 
 
 À partir du même lien, vous pourrez aussi « rencontrer » les membres de votre conseil d’administration national et voir une 
photo prise lors de l’une des réunions mensuelles virtuelles du Conseil. Même si certaines personnes n’étaient pas présentes, la 
majorité d’entre elles étaient là et un lien vous permet d’envoyer directement un message au membre du Conseil de votre choix. 
Je suis aussi très heureuse de vous présenter ci-dessous chaque membre du Conseil.  
Ces gens travaillent sans relâche pour soutenir les activités dont nous rendons compte fièrement dans ce rapport, alors si vous 
trouvez un moment dans votre journée chargée, communiquez avec un membre du Conseil ou du personnel pour lui faire part 
de vos réflexions ou lui exprimez votre reconnaissance, je sais que ces commentaires seront les bienvenus! 
 

Voici votre conseil d’administration 2021-2022 : 
 

Présidente : Kathy Offet-Gartner 
Présidente élue : Carrie Foster 

Présidente sortante : Jen Rowett 
Administratrice autochtone : Melissa Jay 

Colombie-Britannique et Yukon: Siri Brown 
Alberta et Territoires du Nord-Ouest : Kevin Alderson 

Saskatchewan : Nicola Sherwin-Roller 
Manitoba et Nunavut : Lori Rudniski 

Ontario anglophone : Rabeea Siddique 

mailto:info@ccpa-accp.ca
http://www.ccpa-accp.ca/
https://www.ccpa-accp.ca/fr/ccpa-board-nominations/
https://www.ccpa-accp.ca/fr/ccpa-board-nominations/
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Ontario francophone : Cynthia Schoppmann 
Québec anglophone : Arash Kameli 
Québec francophone : Liette Goyer 

Nouveau-Brunswick anglophone : Kaitlyn Munn 
Nouveau-Brunswick francophone : Sylvie Arseneau 

Nouvelle-Écosse : George Maringapasi 
Île-du-Prince-Édouard : Corrine Hendricken-Eldershaw 

Terre-Neuve-et-Labrador : Janis Campbell 
 
 
Notre conseil d’administration national, nos comités, nos sections et notre personnel ont continué à s’engager dans des 
activités au service de nos membres et de la profession. Notre association continue de se solidifier, de croître et de fonctionner 
encore plus efficacement pour promouvoir sa mission et ses objectifs tels qu’ils sont énoncés dans nos statuts et règlements. Ils 
nous procurent une identité et une mission dans nos vies professionnelles. 
 
Objectifs de l’Association canadienne de counseling et de psychothérapie 

3.1 Encadrer le counseling et la psychothérapie à l’échelle nationale; 

3.2 Offrir une tribune pour l’échange continu de renseignements et la tenue de discussions importantes sur les enjeux en 
counseling et en psychothérapie au Canada; 

3.3 Favoriser le travail de représentation, le réseautage et la promotion de la profession au Canada; 

3.4 Offrir aux conseillers et aux psychothérapeutes des possibilités de développement professionnel et l’occasion d’élaborer et de 
communiquer des pratiques exemplaires, de participer à la recherche, et de communiquer les résultats ainsi que de préparer et 
de présenter des exposés de positions; 

3.5 Assurer un lien direct avec les autres associations professionnelles consacrées au counseling et à la psychothérapie à 
l’échelle provinciale, nationale et internationale, et ainsi contribuer à la promotion et à l’atteinte d’objectifs communs. 
 
Voici une partie des initiatives et des réalisations importantes entreprises dans la dernière année. Cette liste montre les efforts 
constants que nous déployons pour réaliser nos objectifs, qui reposent sur ces quatre piliers : représentation et information; 
formation professionnelle et services aux membres; normes nationales; et processus de certification. 
 
 
Sensibilisation   

• Publication de mises à jour régulières sur les activités de défense des intérêts dans les communiqués aux membres et 
la liste de diffusion bimensuelle 

• Création de la nouvelle page Défense des intérêts auprès du gouvernement fédéral qui explique nos principales 
demandes auprès du gouvernement fédéral, y compris un sommaire sur chaque enjeu 

• Tenue d’une campagne de rédaction de lettres pendant les élections fédérales de l’automne 2021 pour appuyer les 
recommandations de l’ACCP au gouvernement fédéral  

• Rédaction des mémoires suivants :    
o Consultation prébudgétaire du comité des finances de la Chambre des communes    
o Consultation prébudgétaire du ministère fédéral des Finances   
o Mémoire présenté au Comité permanent de la santé de la Chambre des communes sur la Santé des enfants 

• Poursuite de la collaboration pour l’élaboration et la mise en œuvre d’une stratégie de sensibilisation liée au 
Programme des services de santé non assurés (SSNA) pour les Premières Nations et les Inuits 

• Poursuite de nos efforts de sensibilisation liés à l’exemption de la TPS et de la TVH, y compris des séances 
d’information, des rencontres avec des députés, représentants des ministères et parties prenantes clés et des 
entrevues dans les médias 

• Mise en place de nouvelles ressources pour aider les assurés, les praticiens et les employeurs à s’y retrouver dans les 
professions de counseling et de psychothérapie 

mailto:info@ccpa-accp.ca
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• Partenariat entre le bureau national et la Section des conseillers en pratique privée pour la tenue d’une table ronde 
sur les assurances à notre congrès  

• Poursuite du soutien actif à la réglementation :   
• Aide au groupe responsable de la création d’un nouvel organisme de réglementation à l’Î.-P.-É. 
• Travail avec la C.-B., la Saskatchewan, le Manitoba et Terre-Neuve-et-Labrador pour faire avancer leurs demandes de 

réglementation et soutien des efforts continus de l’Alberta 
• Réponse aux nombreuses demandes des médias – on parle de l’ACCP dans la presse écrite, les sources d’information 

en ligne, des entrevues à la radio et des reportages 
• Publication de L’IMPACT DE LA COVID-19 : Sondage auprès des thérapeutes familiaux en collaboration avec l’Institut 

Vanier de la famille et l’Association canadienne pour la thérapie conjugale et familiale et tenue d’un panel public 
gratuit avec les chercheurs 

Membre du groupe consultatif national pour l’étude sur la COVID-19 du Réseau canadien des personnels de santé et de la 
Commission de la santé mentale du Canada 
 
Adhésion 

• Accueil de notre 10 000e membre en octobre 2021 
• Célébration de ce jalon avec une chasse au trésor et des prix et une vidéo; et discussion au coin du feu de la 

présidente  
• Hausse constante de l’effectif… qui atteint maintenant plus de 11 000 membres 
• Ajout de plus de 1 000 nouveaux membres étudiants et élaboration d’une stratégie pour stimuler la participation 

étudiante 

Certification 
• Établissement et soumission des formulaires de certification en ligne  
• Travail en vue de créer des vidéos pour chaque 

exigence associée au titre de CCC 
• Mise à jour du guide CCC-S 
• Certification de plus de 527 membres et délivrance du titre de CCC- En cours de qualification à environ 22 membres 

 
Services aux membres 

• Conduite d’un audit pour mieux comprendre les besoins des membres 
o Détermination de façons d’améliorer l’expérience des membres   
o Élaboration d’une stratégie de communication pour résoudre les problèmes recensés 
o Actualisation et amélioration des avantages offerts aux membres 
o Lancement d’un examen et d’une refonte de notre site Web dans le but de le moderniser et de faciliter la 

navigation pour les utilisateurs  
• Lancement d’un examen de notre programme de crédits d’éducation permanente (CÉP) 
• Amélioration de nos plateformes de médias sociaux (LinkedIn, Twitter, Facebook et Instagram)  

o Hausse de la participation et croissance de 21 % de nos utilisateurs pour l’ensemble des plateformes 
• Tenue de notre second congrès virtuel et participation de plus de 400 délégués du Canada et d’ailleurs  
• Présentation de plus de 40 webinaires et ajout de nouveaux axes (Formations-midi, Atelier, Série) et réduction pour 

les étudiants  
• Tenue de trois séminaires de supervision, dont un pour nos membres du Nord 
• Publication des Normes d’exercice 2021 et de documentation d’accompagnement (webinaire et tableau indiquant les 

changements)  
• Présentation d’une séance précongrès sur la nouvelle section I ajoutée aux Normes d’exercice : Peuples, 

communautés et milieux autochtones  
• Amorce de la réalisation d’un nouveau recueil de cas en déontologie à la suite d’un appel à propositions d’éditeurs 

intéressés (prévu pour 2023) 

Comme vous le constaterez, je l’espère, nous avons été très occupés à l’Association et n’avons cessé de travailler avec 
enthousiasme et détermination pour mieux servir nos membres, notre profession et le public. Nous sommes déterminés à 
continuer de faire avancer les enjeux qui intéressent nos membres et à faciliter l’accès à des services de soutien à la santé 

mailto:info@ccpa-accp.ca
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mentale et au bien-être de qualité pour tous les Canadiens. Nous poursuivrons nos efforts à l’égard de chacun de ces enjeux et 
des autres qui émergeront, ensemble, nous sommes plus forts! 
 
Je souhaite personnellement à chacun de vous de bien récupérer, de rire, d’aimer. Nous travaillons fort et devons prendre soin 
de nous comme nous le ferions pour autrui. J’ai été heureuse d’assumer le rôle de présidente et de travailler aux côtés de 
personnes si compétentes et talentueuses. Ensemble, nous sommes plus forts, ensemble nous avons réalisé de grandes choses, 
ensemble, nous continuerons de grandir, de défendre les intérêts de nos membres et une meilleure accessibilité pour le public. 
 
Avec toute mon appréciation et ma gratitude! 
 

 
Kathy Offet-Gartner, Ph. D, RPsych 
Présidente, ACCP 
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Rapport de la directrice générale 

 
 
 
Bureau national  
Le bureau national de l’ACCP a rouvert ses portes en avril 2022 après une fermeture de deux ans en raison de la pandémie. C’était 
merveilleux de recommencer à travailler ensemble sur place et de renouer les liens avec les autres employés, dont certains ne 
s’étaient même jamais rencontrés en personne! Merci à tous les membres de l’équipe qui ont assuré cette transition harmonieuse 
entre le télétravail et un mode de travail hybride et ont contribué à favoriser un climat de travail positif et productif.  
 
Nous avons ajouté des ressources dans toutes les divisions du bureau national pour répondre à la croissance de notre effectif et 
à l’expansion des services que nous leur offrons. De nouveaux postes ont été créés pour soutenir les priorités et les activités de 
l’ACCP, dont celui de coordonnateur des partenariats, de responsable des initiatives autochtones, de spécialiste des événements 
et d’adjoint aux communications (étudiant inscrit à un programme coopératif).  
 
Au nom de l’équipe du bureau national, j’aimerais témoigner notre sincère reconnaissance aux membres, aux bénévoles, à la 
présidente Kathy Offet-Gartner, Ph. D., et au conseil d’administration national de l’ACCP pour leur dévouement, leur leadership 
et leur soutien indéfectible.  
 
 
Défense des intérêts  
La défense des intérêts de la profession de conseiller et de psychothérapeute est restée une priorité et une activité principale de 
l’ACCP en 2021-2022. Les initiatives de défense des intérêts mises de l’avant pour faire reconnaître les conseillers, les thérapeutes 
en counseling et les psychothérapeutes comprennent des mémoires présentés à des comités permanents fédéraux, la création 
de nouvelles ressources, des réunions avec des députés, des communications dans le cadre du congrès, des interventions dans 
les médias et des partenariats avec les parties prenantes.  
 
L’ACCP a lancé le premier Mois du counseling et de la psychothérapie en avril pour rehausser le profil des conseillers, des 
thérapeutes en counseling et des psychothérapeutes et rendre hommage à leur travail. Plusieurs outils promotionnels ont été 
mis au point pour soutenir cette initiative, dont un communiqué de presse, une trousse de sensibilisation, une documentation 
avec des messages clés, du matériel infographique, des cartes de remerciement aux thérapeutes et une trousse pour les médias 
sociaux. De nombreuses activités de perfectionnement professionnel avec traduction simultanée ont été offertes gratuitement 
et enregistrées. Des prix et des rabais pour une diversité de services et de produits à l’intention des membres ont été négociés. 
Un défi de bien-être personnel invitait les membres à soumettre leurs méthodes d’autosoins. Une table ronde internationale 
qui réunissait des représentants d’associations de counseling de cinq pays et de l’International Association for Counselling (IAC) 
a eu lieu. 
 
Des membres du personnel de l’ACCP et des bénévoles du CA et des sections ont rencontré plusieurs députés et décideurs pour 
discuter des principaux messages de sensibilisation de l’ACCP durant la Semaine sur la colline parlementaire qui s’est tenue 
virtuellement. Conséquence directe des rencontres de la Semaine sur la colline parlementaire, l’ACCP a été invitée à prendre la 
parole devant le Comité permanent des affaires autochtones et du Nord de la Chambre des communes (INAN).  
 
 
Réglementation 
L’ACCP continue de soutenir activement les efforts de réglementation des Federations of Associations of Counselling Therapists 
(FACT) dans les provinces où elles existent et elle appuie le Partnership of Registered Psychotherapists Associations (PRPA) en 
Ontario. 
 
L’Ontario, le Québec, la Nouvelle-Écosse, le Nouveau-Brunswick, l’Île-du-Prince-Édouard et l’Alberta sont les six provinces 
canadiennes dans lesquelles une loi a été adoptée pour réglementer le counseling thérapeutique à compter du 31 mai 2021. La 
loi relative au nouveau College of Counselling Therapy of Alberta a été adoptée en décembre 2018. Bien que l’ordre soit prêt à 
entrer en service, la date de proclamation n’a pas encore été fixée.   
 
L’ordre de l’Î.-P.-É. a été proclamé le 1er août 2021.   
 
FACT-NL a soumis sa demande au ministère de la Santé de T.-N.-L. en avril 2018 et a été en discussions actives avec le ministère 

mailto:info@ccpa-accp.ca
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de la Santé de T.-N.-L. au cours de la dernière année. On attend une réponse du ministre de la Santé d’ici la fin de 2022.  
 
FACT-SK a soumis sa demande en juin 2018 et a reçu un non catégorique de la part du gouvernement. Depuis lors, des réfutations 
ont été fournies au gouvernement à deux reprises. FACT-SK a organisé une campagne de plaidoyer, contactant tous les députés 
de la province. Le ministre de la Santé a communiqué avec FACT-SK pour suggérer de présenter un troisième document de 
réfutation. FACT-SK a essuyé un troisième refus.  
 
FACT-BC a soumis une nouvelle demande en décembre 2020, puis encore une fois au printemps 2021. Les deux fois, le ministère 
de la Santé a renvoyé la demande sans la lire. Le gouvernement envisage actuellement des changements majeurs à la Loi sur les 
professions de la santé et il cite l’intérêt public comme raison pour laquelle il ne proclamera pas la réglementation du counseling 
thérapeutique. FACT-BC travaille actuellement à une nouvelle stratégie.  
 
FACT-MB a soumis sa demande en mai 2021. Le Conseil consultatif des professions de la santé a étudié la demande de septembre 
à décembre 2021. FACT-Manitoba a dû répondre à des questions durant cette période pour clarifier sa demande. Du 
1er décembre 2021 au 28 février 2022, une consultation publique a eu lieu. Une fois la consultation terminée, on a demandé à 
FACT-Manitoba de passer en revue les quarante soumissions, de les analyser et de fournir des réponses aux questions et 
préoccupations formulées dans les soumissions. Cette documentation a été présentée au Conseil consultatif des professions de 
la santé au 31 mai 2022. FACT-Manitoba attend de savoir si des audiences publiques auront lieu.   
 
Toutes les provinces sont donc actuellement engagées dans une démarche de réglementation. 
 
Partenariats 
L’ACCP a continué d’être proactive en établissant des liens avec d’autres groupes aux intérêts similaires, tant à l’échelle nationale 
qu’internationale, afin de plaider pour un meilleur accès aux soins de santé mentale. À titre d’exemple, on peut citer une 
participation active et une collaboration avec l’Alliance canadienne pour la maladie mentale et la santé mentale 
(ACMMSM), le Groupe d’intervention action santé (GIAS) et la Commission de la santé mentale du Canada (CSMC).   
 
À noter cette année, un partenariat avec l’Institut Vanier de la famille et l’Association canadienne pour la thérapie conjugale et 
familiale pour étudier les effets de la pandémie sur les thérapeutes familiaux et leurs clients. Merci à ceux qui ont participé aux 
enquêtes, à l’analyse des données, à la rédaction du rapport et à la table ronde virtuelle qui a été organisée pour présenter les 
résultats et en discuter.  
 
Membres  
Le nombre de membres a continué d’augmenter au cours de la dernière année, comme le montre le tableau ci-dessous. Au 
31 mai 2022, l’ACCP comptait 11 159 membres actifs, dont environ 5 200 étaient certifiés. Cela représente une augmentation de 
15,9 % des membres. La baisse des membres nouvellement certifiés s’explique par le fait que dans les années précédentes, on 
comptait aussi les membres qui avaient présenté une demande, mais n’avaient pas obtenu la certification.   
 
Certification 
Cette année, le roulement de personnel a posé de nombreux défis à l’équipe de certification par rapport à la charge de travail. 
En outre, le nombre de demandes de renseignements et de demandes de certification a augmenté considérablement, ce qui a 
exercé une pression supplémentaire sur le service. Aussi, une tempête majeure a frappé Ottawa au printemps et le bureau 
national a été privé de courant pendant une semaine, ce qui a accentué les retards. Nous avons consacré une grande partie de 
l’année à chercher de nouvelles méthodes et procédures pour faciliter notre travail non seulement pour nous, mais surtout pour 
nos membres. Merci à toutes les personnes qui participent à cette tâche importante, notamment le service de la certification, les 
registraires, le Comité de certification et tout le personnel concerné. 
 
Prix de l’ACCP 
Une cérémonie virtuelle de remise des prix a eu lieu en mai 2022 pour célébrer les lauréats des prix nationaux et des prix des 
sections de l’ACCP. 
Félicitations à tous les gagnants pour leurs réalisations et leurs contributions exceptionnelles! 
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Voici les lauréats des prix nationaux de 2022 : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sections 
Les sections ont tenu diverses activités de perfectionnement professionnel et de réseautage pour leurs membres cette année, 
telles que des webinaires, des demi-journées et journées de formation, des cercles de pratique et de partage. Certaines sections 
ont proposé des bourses pour assister au congrès annuel et des prix à l’intention des étudiants et des praticiens. Les sections ont 
travaillé à divers enjeux de sensibilisation liés à la réglementation, à la couverture d’assurance, à l’inclusion dans les régimes 
d’assurance maladie et au retrait de la TVH et de la TPS et elles ont fait la promotion de la profession grâce à des événements 
spéciaux comme la Semaine canadienne du counseling scolaire et le Mois de la carrière du Canada.  
 
Le bureau national a poursuivi ses réunions bimensuelles par Zoom avec les présidents des sections afin d’échanger des idées, de 
discuter des activités et de soutenir les initiatives de l’une et de l’autre. 
 
 
Congrès 
L’ACCP avait prévu de tenir un congrès hybride en 2022 dont la portion en présentiel aurait lieu à Charlottetown, à l’Île-du-Prince-
Édouard. Compte tenu de l’importante hausse des cas de COVID à la fin de 2021 et de l’incertitude connexe, nous avons pris la 
difficile décision d’annuler la portion en personne du congrès et de tenir une rencontre entièrement virtuelle. Le personnel du 
congrès a réussi avec brio à faire la transition du mode hybride au virtuel et à gérer tous les détails que cela suppose. Le congrès, 
qui réunissait 415 délégués de 7 pays, comportait 173 communications, 3 plénières, des communications par affiches, des 
exposants, une cérémonie de remise de prix, des divertissements, des activités de ludification.  
 
La rencontre a été un énorme succès, si l’on se fie aux données financières, aux inscriptions et aux commentaires des délégués! 
Je remercie tous ceux qui ont contribué à cette réussite : nos coordinatrices du congrès, Karina Albert et Alene Holmes, la 
spécialiste des événements Susan Dallin O’Grady, Elaine Berwald et Andrea Currie, les Aînés en résidence, les présentateurs, les 
exposants, les commanditaires, les délégués ainsi que nos nombreux bénévoles et membres du personnel.   
   
En 2023, nous tiendrons notre congrès annuel en octobre à Toronto, en Ontario. J’espère vous y voir en grand nombre! D’ici là, 
comme toujours, n’hésitez pas à communiquer avec le bureau national. Nous sommes là pour vous servir et vous soutenir.  

 
 
Kim Hollihan, D. Éd. 
Directrice générale, ACCP  

Sandra Dixon Bourse de voyage pour assister au congrès 

Lorelei Dietz Prix ACCP-BMS pour les étudiants en 
counseling 

Gina Ko Prix de l’ACCP pour un livre de counseling 

Chief Shelley Spear Prix de la pratique autochtone 

Sarah Panofsky Prix de l’ACCP pour un mémoire de maîtrise 

Vicky Prévost Prix de l’ACCP pour une thèse de doctorat 

Gina Wong Prix de l’ACCP pour le leadership d’un(e) 
conseiller(ère) 
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Tableau récapitulatif de l’adhésion 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Province mbrs CCCs mbrs CCCs mbrs CCCs mbrs CCCs mbrs CCCs 

International 143 66 167 77 187 80 238 140 229 76 

AB + NT 1054 574 1268 751 1345 906 1614 1065 1873 836 

BC + YK 1523 945 1692 1092 1824 1233 2216 1387 2609 1233 

MB + NU 291 167 333 207 370 242 421 299 513 269 

NB franco 55 29 48 32 41 27 44 28 37 25 

NB anglo 323 226 362 271 377 277 448 350 520 391 

NL 203 132 252 178 271 201 312 257 339 221 

NS 457 322 511 362 510 358 604 455 687 379 

ON franco 64 43 69 53 54 41 51 40 41 39 

ON anglo 1804 1017 1943 1098 2136 1177 2848 1307 3581 1287 

PE 93 68 95 77 101 81 112 93 80 36 

QC franco 57 33 49 38 44 30 43 35 36 25 

QC anglo 251 109 299 132 319 153 407 187 299 127 
SK 207 103 232 131 233 142 271 172 315 132 

TOTAL 6525 3834* 7320 4499* 7812 4948* 9629 5815* 11 159 5076 

Affiliates           

PEICA-PCC 41 38 47 46 50 44 49 50 47 44 

QCA 137 68 147 76 148 73 159 101 179 80 
* Les années précédentes incluent des membres qui ont présenté une demande pour obtenir le titre de CCC, mais ne l’ont pas 
encore obtenu.  
 
 
 

 Section 2018 2019 2020 2021 2022 

Alberta / Northwest Territories 480 644 703 797 933 

Animal Assisted Therapy in Counselling 144 174 196 211 286 

British Columbia 630 685 750 901 1126 

Career Counsellors 186 203 228 238 244 

Counsellor Educators and Supervisors 155 195 198 231 270 

Creative Arts in Counselling and Psychotherapy 241 295 334 380 468 

Indigenous Circle 209 288 286 356 245 

Manitoba 143 182 215 236 324 

National Capital Region 243 293 298 310 335 

Nova Scotia 256 294 304 344 375 

Post-Secondary Counsellors 121 147 159 157 135 

Private Practitioners 942 1064 1164 1321 1534 

School Counsellors 381 403 465 512 573 

Social Justice 183 208 238 284 332 
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Spirituality in Counselling 262 328 342 351 416 

Technology and Innovative Solutions 147 148 142 141 129 

TOTAL 4723 5551 6022 6769 7725 
Nombre de membres de l’ACCP au 31 mai 2022 : 11 159 membres actifs 
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2021-2022 
Conseil d’administration de l’ACCP 

 

 

 

 
President - Présidente 
 
Kathy Offet-Gartner 
 

 

 

 
Past President - Présidente sortante 
 
  Jen Rowett 

 
 

 

 
Elect President - Présidente élue  
 
Carrie Foster  

 

 

 
Treasurer - Trésorier –  
 
 George Maringapasi  

 

 

 
Cheffe de la direction –  
 (Depuis octobre 2020) 
 
Kim Hollihan 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:info@ccpa-accp.ca
http://www.ccpa-accp.ca/


Association canadienne de counseling et de psychothérapie 
Rapport annuel 2021-2022 

 

Tel / Tél. : (613) 237-1099 ou 1-877-765-5565         fax: (613) 237-9786         Courriel : info@ccpa-accp.ca           Web :www.ccpa-accp.ca   12 

 

 Administrateurs et administratrices 
 

 

Administratrice pour la Colombie-
Britannique et le Yukon 

Siri Brown 

  

Administrateur pour l’Alberta et les 
T.N.-O.  
 
Kevin Alderson 

 

 

 
Administratrice pour la Saskatchewan 
 
Nicola Sherwin-Roller 

 

 

Administratrice pour le Manitoba et le 
Nunavut 
 
Lori Rudniski 
 
 
 

 

 
Administratrice pour l’Ontario 
anglophone 
 
Rabeea Siddique 

 

 

 
Administratrice pour l’Ontario 
francophone 
 
Cynthia Schoppmann 

 

 

 
Administratrice pour le Québec 
francophone 
 
Liette Goyer 

 
 

 
Administrateur pour le Québec 
anglophone 

Arash Kameli 
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Administratrice pour le Nouveau-
Brunswick francophone 

Sylvie Arseneau 

 

 
Administratrice pour le Nouveau-
Brunswick anglophone 

Kaitlyn Munn 

 

 
Administrateur pour la Nouvelle-Écosse 
 
George Maringapasi 
 

  

 
Administratrice pour l’Île-du-Prince-
Édouard 

Corrine Hendricken-Eldershaw 

 

 
Administratrice pour Terre-Neuve-et-
Labrador 
 
Janis Campbell 

  

 
Administratrice autochtone 

Melissa Jay 
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Membres du personnel 

 
 

 
 

 
Présidente-directrice générale 
(Mai – septembre 2020) 
 
Kim Hollihan 

 

 

 
Présidente-directrice générale 
émérite 
 
 
Barbara MacCallum 

 

 
 

 
Gestionnaire, Communications 
et partenariats 
 
Karina Albert 

 

 

 
Gestionnaire, Finances et 
opérations  
 
Tony Laderoute 

 

 

 
Gestionnaire, Certification et 
formation continue 
 
Andreea Andrei 
 

 

 

 
Adjointe de direction 
 
 
Pascale Thériault 

 

 

 
Directrice des affaires 
publiques 
 
Monika Green 
 

 

 

 
Coordonnatrice de la 
certification 
 
Amber Grant 
 

 

 

 
Administrateur de la 
certification 
 
Pawel Szychowski 
 
 

 

 

 
Administratrice de la 
certification 
 
Jasleen Singh 
 

 

 

Coordonnatrice des CÉP 
 
Judy Murphy 
 

 

 

 
Administrateur des CÉP 
 
Alexi Giguere 
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Administrateur des CÉP 
 
Ethan Weston 
 

 

 

 
Registraire des CÉP 
 
Marisabelle Terriault-Elibani 
 

 

 
 

 
Registraire 
 
Nancy Cusack 
 

 

 
 

 
Registraire associée 
 
Lee Murphy Nobbs 

 

 
 

 
Registraire associée 
 
Madelaine Erazo 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
Coordonnatrice des communications 
 
Kaylynn Craig  
 
 

 

 

 
Coordonnatrice des partenariats 
 
Zoe Fraser 

 

 
 

 
Responsable des initiatives 
autochtones 
 
Angela Grier 
 

 

 

 
Spécialiste des événements 
 
Susan Dallin O’Grady 

 

 
 

 
 
Coordonnatrice des adhésions 
 
Margot Mutombo 

 

 

 
 
Administratrice des adhésions 
 
Danika Giguere 
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Administratrice des adhésions 
 
Amelia Nelson 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
Réceptionniste 
 
Geneviève Barriere 
 

 

 

 
Administratrice de la comptabilité 
 
Kubra Vurgun 
 

 

 
 

 
Administratrice de la comptabilité 
 
Tatiana Eremina 
 

 

 

 
Canadian Journal of Counselling and 
Psychotherapy (CJCP) Editor 
 
José F. Domene, Ph. D., RPsych 

 
 

 

  

mailto:info@ccpa-accp.ca
http://www.ccpa-accp.ca/


Association canadienne de counseling et de psychothérapie 
Rapport annuel 2021-2022 

 

Tel / Tél. : (613) 237-1099 ou 1-877-765-5565         fax: (613) 237-9786         Courriel : info@ccpa-accp.ca           Web :www.ccpa-accp.ca   17 

 

Comités du Conseil 
 

Comités Présidents et présidentes 

Exécutif 
Dr. Kathy Offet-Gartner  

 

Gouvernance Dr. Jen Rowett 

Gestion du risque Carrie Foster 

Assurance qualité et viabilité Cynthia Schoppmann 

Appels Dr. Kathy Offet-Gartner  

Déontologie (Plaintes) Dr. Michael Sorsdahl 

Déontologie (Éducation et questions) Dr. Cristelle Audet 

Certification Dr. Jeff Landine 

Prix d’excellence Lori Rudniski 

Accréditation (CAPFC) Dr. Bill Borgen and/et Dr. Sharon 
Robertson 

Sénat John Driscoll 

Évaluation des CÉP autochtones  Dr. Melissa Jay 
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Sections de l’ACCP 
 

Sections Présidents et présidentes 

Alberta et T.N.-O. Nicholas Renaud 

Counseling et zoothérapie Eileen Bona 

Colombie-Britannique Richard Tatomir 

Conseillers/ères d’orientation Priscilla Jabouin 

Formateurs de conseillers et superviseurs  Gillian Smith 

Arts créatifs en counseling et en psychothérapie Lorelei Dietz 

Cercle autochtone Carla Pauls 

Manitoba Amber Dittberner 

Région de la capitale nationale Leslie Walker 

Nouvelle-Écosse Jean Blackler 

Conseillers au postsecondaire Sheldon Hill 

Conseillers en pratique privée Paul Yeung 

Conseillers et conseillères en milieu scolaire Dr. Janice Graham-Migel 

Justice sociale Amy Rubin, Derek Smith 

Spiritualité en counseling Lorraine Smith-MacDonald 
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Technology and Innovative Solutions Chapter / 
Technologie et solutions innovatrices 

 Monica Verbosky 
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Partenaires officiels de l’ACCP 
 
Associations affiliées 

• Quebec Counselling Association (QCA) 

• PEI Counselling Association, Psychotherapist Counselling Chapter (PEICA-PC) 
Organisations associées réciproques 

• Adult Education Counsellors Association of Alberta (AECAA) 
• American Counseling Association (ACA) 
• American Mental Health Counselors Association (AMHCA) 
• American School Counsellor’s Association (ASCA) 
• Association des conseillères et conseillers en orientation franco-ontariens (ACOFO) 
• Association of Newfoundland Psychologists (ANP) 
• Association québécoise d’information scolaire et professionnelle (AQISEP) 
• ATA Guidance Council 
• Australian Counselling Association (ACA) 
• Australian Guidance and Counselling Association (AGCA) 
• British Association for Counselling and Psychotherapy (BACP) 
• British Columbia Association of Clinical Counsellors (BCACC) 
• British Columbia Career Development Association (BCCDA) 
• British Columbia School Counsellor's Association (BCSCA) 
• Canadian Association for Sandplay Therapy (CAST) 
• Canadian Association for Suicide Prevention (CASP) /Association canadienne pour la prévention du suicide (ACPS) 
• Canadian Career Consortium (CCC) / Consortium canadien des carrières (CCC) 
• Career Practitioners Association of New Zealand (CPANZ) 
• Counselling and Psychotherapy in Scotland (COSCA) 
• Guidance Council of the Alberta Teacher’s Association 
• International Association for Counselling (IAC) / Association internationale de counseling 
• Iranian Counseling Association (IAC) 
• Irish Association for Counselling and Psychotherapy (IACP) 
• Manitoba School Counsellor's Association (MSCA) / Association des conseillers scolaires du Manitoba 
• New Brunswick Association of Counselling Therapists (NBACT)  
• New Zealand Association of Counsellors (NZAC) 
• Newfoundland and Labrador Counsellor's and Psychologist's Association (NLCPA) 
• Nova Scotia College of Counselling Therapists (NSCCT) 
• Nova Scotia School Counsellors Association (NSSCA) 
• Ontario Association of Mental Health Professionals (OAMHP 
• Ontario Native Education Counselling Association (ONECA) 
• Ontario School Counsellors' Association (OSCA) / Association des conseillères et conseillers d’orientation de l’Ontario 

(ACOSO) 
• Ordre des conseillers et conseillères d’orientation du Québec (OCCOQ)  
• Ordre des psychoéducateurs et psychoéducatrices du Québec (OPPQ) 
• Ordre des psychoéducateurs et des psychoéducatrices du Québec (OPP) 
• PEI Counselling Association (PEICA) 
• Psychotherapy and Counselling Federation of Australia (PACFA) 
• Saskatchewan School Counsellors Association (SSCA) 

 
Autres 
Canadian Career Development Foundation (CCDF) / Fondation canadienne pour le développement de carrière (FCDC 
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