
B 
onjour en cette journée qui, je l’espère, est 

magnifique et ensoleillée par chez vous! 

L’hiver a paru interminable cette année, on 

aurait dit que le printemps n’allait jamais 

se montrer le bout du nez. Mais, en un clin d’œil, 

l’été est arrivé et, hop, la végétation est redevenue 

colorée et abondante! Quel beau spectacle pour 

les yeux : la renaissance! 

 

D’ailleurs, je me suis sentie moi-même revigorée à 

Moncton, lors de la réunion avec le nouveau con-

seil et du congrès. Comme Jen, je suis toujours 

ébahie par le dynamisme de notre profession, de 

notre association et, surtout, des bénévoles qui 

font don de leur temps et de leur talent pour que 

toutes les activités de l’ACCP aillent à merveille! 

Nous comptons très peu d’employés rémunérés 

(qui font tous un travail exceptionnel!), car notre 

association repose principalement sur le bénévo-

lat. Je tiens à remercier tous ceux qui ont participé 

au franc succès du congrès, toutes les personnes 

ayant contribué aux diverses infolettres, à la revue, 

aux différentes activités de perfectionnement pro-

fessionnel, aux sections et à d’autres événements. 

Plus spécialement, j’aimerais saluer mes collègues 

des deux conseils de 2015-2019 et leur adresser 

un « à bientôt » plein de gratitude : j’ai été privilé-

giée de travailler avec vous. J’en profite aussi pour 

souhaiter chaleureusement la bienvenue aux tout 

nouveaux membres, merci de vous joindre à 

l’équipe. Enfin, je veux exprimer ma profonde re-

connaissance à Bill Thomas et Boyd Perry, qui se 

sont aussi présentés pour le poste de président- 

élu. J’espère de tout cœur que vous penserez à re-

déposer votre candidature : il s’agit d’une associa-

tion remarquable et elle a besoin de votre enthou-

siasme! Au nom de tous les membres, thank you, 

merci, meegwetch! 

 

Si vous ignorez qui je suis ou n’avez pas « fait ma 

connaissance » durant ma campagne, laissez-moi 

me présenter un peu, au risque de me répéter. Mon 

premier contact avec l’ACCP remonte à 1988, 

quand j’ai assisté à une conférence coanimée par 

l’une des organisations l’ayant précédée, l’Associa-

tion canadienne d’orientation et de consultation. 

J’ai tout de suite su que j’avais trouvé les 

« miens ». Une fois mes quatre enfants devenus 

grands, j’avais plus de temps à offrir, d’autant plus 

que mon doctorat tirait à sa fin, alors j’ai commencé 

à participer aux activités de bénévolat et de per-

fectionnement professionnel. J’ai joint des sections 

et participé à la création de quelques nouvelles, j’ai 

assisté à des conférences et aux assemblées géné-

rales annuelles, j’ai fait du bénévolat pour la revue, 

j’ai mentoré et encadré des étudiants et, enfin, j’ai 
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aidé à promouvoir l’adhésion dans mes diverses 

fonctions, en particulier en tant que formatrice de 

conseillers et superviseure de stages. J’ai commen-

cé en 2008 à siéger au conseil exécutif de la toute 

nouvelle Section de l’Alberta et des Territoires du 

Nord-Ouest et, en 2015, au conseil d’administra-

tion national, deux expériences particulièrement 

enrichissantes! Tellement que je vous recommande 

de siéger à votre tour! 

 

Pendant des décennies, j’ai défendu avec dévoue-

ment les intérêts des conseillers, la profession du 

counseling et l’ACCP. Je travaille à temps plein 

comme conseillère dans un établissement d’études 

postsecondaires, mais ce n’est pas tout : j’enseigne, 

je supervise, j’écris, je donne des conférences, je 

mentore et je joue avec mes petits-enfants aussi 

souvent que possible! J’aime ma famille, mes amis 

et notre profession – profondément et passionné-

ment! Dans les dernières années, j’ai été amenée à 

contribuer à faire reconnaître et réglementer la 

profession du counseling en Alberta. Eh bien, j’ai le 

grand bonheur d’annoncer que cet exploit a été 

accompli en décembre dernier! J’espère que tous 

les conseillers, où qu’ils soient, pourront faire par-

tie d’un ordre réglementé. Selon moi, il faudra pour 

cela un conseil d’administration et un bureau na-

tional solides, réunissant des membres courtois et 

respectueux dotés d’une riche expérience en coun-

seling et en affaires, d’une capacité à envisager un 

problème tant dans son ensemble que dans ses 

détails, d’un esprit de collégialité et d’une pensée 

stratégique. Mais je pense aussi qu’il faut du cœur, 

de la passion, de la patience et de la ténacité. Je 

vous promets que l’ACCP (nous) est loin d’en  

manquer! 

 

Notre association continuera d’œuvrer à la réalisa-

tion de nos nombreux objectifs, tout en s’efforçant 

de bien vous servir et de vous tenir informés. N’hé-

sitez pas à communiquer avec moi, Jen ou n’im-

porte quel membre du conseil d’administration ou 

du bureau national. N’oubliez pas : c’est votre asso-

ciation à vous! Ne soyez pas timide, nous sommes 

ouverts aux rencontres! 

 

À votre service, 

 

 

Kathy Offet-Gartner,   

PhD, Psychologue agréée (B.A.) 

Présidente-Élue de l’ACCP 

« Mon premier contact avec l ’ACCP remonte à 1988, quand j ’ai 

assisté à une conférence coanimée par l ’une des organisations 

l’ayant précédée, l’Association Canadienne d’orientation et 

de consultation.  
 

[Depuis ce jour], j ’ai joint des sections et participé à la création de 

quelques nouvelles, j ’ai assisté à des conférences et aux assemblées gé-

nérales annuelles, j ’ai fait du bénévolat pour la revue, j ’ai mentoré et en-

cadré des étudiants et, enfin, j ’ai aide à promouvoir l ’adhésion dans mes 

diverses fonctions, en particulier en tant que formatrice de conseillers et 

superviseure de stages ».  
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